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Situationen pad bostadsmarknaden har blivit betydligt
svdrare och allt fler bostadssékande vinder siq till
Boplats fér att fd hjdlp med att séka bostad och fa svar
pad frégan om vad de ska géra for att hitta ett boende
tills de far ett forstahandskontrakt.

Under dret annonserades 7 832 ldgenheter och
165 266 personer var registrerade som
bostadss6kande. 47 533 personer besokte Boplats
personligen.

En stor del av de besdkande dr relativt nyanldnda
bostadssdkande. Dessutom har Boplats gjort en extra
satsning pd information om boendefragor f6r seniorer,
finansierat av Géteborgs Stad. Vi har dven genomfort
en annonskampanj riktad mot gruppen 45-55 dr for
att visa pd vikten av att vara registrerad pd Boplats.
Pé sa sdtt hoppas vi underldtta rérligheten pa
bostadsmarknaden.

Vi genomférde vart drligt Gterkommande projekt
pd sommaren med att fd gteborgare att hyra ut
rum till internationella studenter som skall studera
vid Géteborgs universitet och Chalmers. Over 500
studenter fick pd sd sdtt ett boende i G6teboryg.

Ett litet steg mot en regional marknadsplats

Det finns redan ett samarbete mellan Boplats och
flera av de kommunala hyresvidrdarna i regionen ndr
det gdller marknadsféring av planerade bostdder. Den
22 april anordnade vi en "Regiondag” dér dtta olika
bostadsféretag i regionen presenterade bostdder med
pendlingsavstdnd till G6teboryg.

Bonytt 2015

Den 17 oktober presenterade 19 byggbolag i samarbete
med Boplats 6ver 18 000 nya hyresrdtter, bostadsrdtter
och villor i Alvrummet pa Kanaltorget.

Viktiga fragor for framtiden

Vi invintar ett beslut under 2016 fran
kommunfullmdktige rérande Boplats framtida dgande
och organisationsform som en del av den omfattande
bolagsutredningen. Med detta antar vi att det foljer
delvis nya direktiv.
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Boplats under 2015

De bostadssokande

| borjan av forra aret hade Boplats 131 512 sdkanden som
betalade den administrativa avgiften och under aret "foll en
del av dem bort" genom att de inte valde att betala for det
kommande aret. Under 2015 registrerade sig cirka 50 000 nya
medlemmar.

Antal lagenheter

Rorligheten pa bostadsmarknaden &r fortsatt 1dg och antalet
ldgenheter som annonserades sjonk till 7 832 jamfort med

8 404 ar 2014. Allmadnnyttan har Iamnat flera lagenheter till
olika satsningar som gjorts inom Goteborgs Stad under 2015.

Antalet annonser fran sma privata hyresvardar har minskat
de senaste aren. 87 hyresvardar annonserade och fullféljde
uthyrningen av sina lagenheter under 2015 jamfort med 121
hyresvardar ar 2014 och 126 ar 2013. Minskningen kan bland
annat forklaras av att rorligheten pa bostadsmarknaden &r
lag och att flera hyresvdrdar genomfort ombyggnader och
behovt de uppsagda lagenheterna till sina hyresgaster under
renoveringstiden.

Ekonomi

Resultatet for 2015 ar 438 tkr. | budget raknade vi med

ett resultat med 945 tkr. Differensen beror pa att antalet
bostadssékande som betalade for hela 2015 var nagot lagre

an budgeterat. Samtidigt kade kostnaderna for inkommande
telefonsamtal och service till personer som besokt Boplats
personligen. Arbetet med support, trimning och underhall av
it-systemet har tagit resurser av de planerade nyinvesteringarna
i it-systemet. Samtidigt har avskrivningen av det nya systemet
fortsatt och det har skrivits av med drygt 20 procent. Boplats
Goteborg har kvar ett 1an pa 3,8 mkr till Goteborgs Stad.
Soliditeten ligger pa 23% vilket beror pd att vi har cirka 8 mkr
i forutbetalda intdkter i och med att manga bostadssokande
betalar sin medlemsavgift for 2016 redan i december 2015. Om
vi skulle rakna bort de férutbetalda medlemsavgifterna skulle
soliditeten ligga pa 320%%.
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Medarbetarperspektivet

For att minska riskerna att den operativa verksamheten paverkas
av eventuell sjukfranvaro har Boplats utdkat avtalet med
Goteborgs Stads Kontaktcenter och med ett bemanningsforetag.
Tjansterna galler framst inkommande telefonsamtal och
personliga besok i kundtjanst. Férebyggande atgarder i form av
en dversyn av saval den fysiska som psykosociala arbetsmiljon
har genomfdrts under aret.

IT-systemet trimmat

Vi har fortsatt utveckla och forbattra it-systemet och

framfor allt har vi fokuserat pa prestandan. De cirka 100 000
bostadssokande som flyttades dver fran det gamla systemet har
samma betalningsdatum och i slutet av 2015 registrerades inga
prestandaproblem trots att vi hade mer &n 25 % fler sidvisningar
an samma period forra aret.

Vi gor beddmningen att vi stindigt maste arbeta med
vidareutveckling. Det ar tydligt att desktop operativsystemen
tappar andelar jamfort med mobila plattformar vilket foranleder
oss att forbereda atgarder for att forbéttra den mobila
upplevelsen av webbplatsen i framtiden.

Vi har dven lagt till
nya funktioner och
gjort férbattringar som
efterfragats av vara
hyresvardar.

=

Kundtjanst

Omvarldsférandringarna
for med sig en allt hdgre
efterfrdgan pa bostader
och de personliga besdken
har inte minskat, trots

de atgarder som Boplats
vidtagit.

47 533 personer besokte kundmottagningen 2015, vilket
ar ungefar samma som aret innan. Vi besvarade ca 10 000
epostmeddelanden och kontaktcenter svarade pa 18 595
telefonsamtal. Dessutom besvarade Boplats kundtjanst
telefonsamtal fyra formiddagar i veckan. Dessa ar ej med i
statistiken av tekniska skal.

Vi har hanterat 337 drenden dar personer kravt en granskning
av deras konton eller handelser i systemet. | de flesta fallen har
arendena handlat om att de bostadssokande anser att det skett
en felaktig nollstallning av deras "Dagar hos Boplats”. Ett annat
vanligt drende &r att ett "nej-svar” pa en lagenhet inte bor
raknas mot grdnsen pa sex nej-svar under sex manader.

For att klara 6kningen har vi haft timanstéllda fran Academic
Work i kundmottagningen. Totalt har vi engagerat atta

olika personer som har arbetat totalt 2 627 timmar i
kundmottagningen under den tid pa dagen da belastningen varit
som storst.

Vi har forlangt och utvidgat avtalet med Kontaktcenter i
Goteborgs Stad nar det galler att besvara kundsamtal i telefon.



Frdn och med 2016 har Kontaktcenter tills vidare tagit éver hela
ansvaret for Boplats telefonsupport.

Under ar 2015 har mycket tid gatt till att effektivisera
arbetet i kundtjanst med forberedelser for introduktion av
ett drendehanteringssystem och manualer pa olika sprak. En
kartldggning av vilka bestékare som kommer och vilka fragor
de staller har genomfdrts och nytt informationsmaterial har
producerats.

Vi har vidareutvecklat samarbetet med personalen pa
stadsdelarnas medborgarkontor, etableringsenheten och flera
pensiondrsorganisationer m.m. Det arbetet kommer att fortga
under 2016.

Seniorcoachprojekt

En extra satsning pé information om boendefragor for seniorer,
finansierat av Goteborgs Stad startade under 2015. Boplats
"seniorcoach” fungerar som ett nav i ett natverksarbete med
stadsdelarnas personal och lokala pensionarsféreningar i
Goteborg. | pilotprojektet har vi genomfort en enkdtundersdkning
med syfte att ta reda pa vad seniorer vet om Boplats och boende.
For att 6ka kdnnedomen har vi producerat en broschyr som
skickats till alla seniorer i Goteborgsomradet under bérjan pa
2016. Skriften innehaller information om vad det innebér att
vara med pa Boplats och varfor det ar viktigt att registrera sig i
tid. | projektet har aven en informationskvall fér seniorer i bérjan
av 2016 planerats.

Under 2015 annonserades 78 seniorlagenheter och 45
trygghetslagenheter ut pé Boplats. Antalet tillgdnglighetsmarkta
lagenheter uppgick till 843 stycken, men dessa vander sig i

de flesta fallen inte till ndgon sarskild malgrupp utan de &ldre
konkurrerar har med alla andra malgrupper. Den sista december
2015 var 9 289 personer 6ver 65 ar registrerade pa Boplats.

Rum till studenter

Vart drliga dterkommande projekt "Hyr ut ett rum till en
internationell student” genomfdrdes under sommaren med
stod fran Goteborgs universitet, Chalmers Tekniska Hogskola,
Goteborg & Co Naringslivsgrupp, Studentforum och Géteborgs
Férenade Studentkarer. Antalet bostadsldsa internationella
studenter som fanns med pa universitetens ursprungliga listor
infér hostterminen uppgick till 1 260 personer.

Vi arrangerade informationsmdten riktade till intresserade
uthyrare och gjorde ett utskick till goteborgare i aktuella
omraden. | september ordnade vi "mingel-tillfallen” dar
uthyrarna kunde traffa studenterna i var lokal. Sammanlagt
81 uthyrare kom till dessa mingeltraffar. Totalt under aret
annonserades 869 rum ut och under projekttiden blev det 530
rum.

Det har dessutom varit valdigt fa studenter som kontaktat oss i
slutet av projektet, en bild som aven bekraftas av universiteten.
Detta ar ett tydligt tecken pd att syftet med projektet har
uppfyllts. De rum vi fatt in har legat i attraktiva lagen, nira

Ndr hyran héjdes valde Gunnel Lihmé att hyra ut ett av sina fyra rum till en student. Sedan hon bérjade hyra ut infér héstterminen 2014 har tre
studenter bott hos henne - forst en italienare, sedan en fransman och nu Emanuel fran Portugal.
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universiteten och hyresnivaerna har varit
rimliga. Vi har resonerat med uthyrare om
betalningsformagan hos studenter i forsok
att halla hyran pd en rimlig niva. Den
genomsnittliga hyran lag pa cirka 3 500 kr
per manad var ndgot hogre i omradena néra
universiteten.

En stor del av arbetet med att férebygga
bedragerier ligger i granskningen av annonser
innan de publiceras, ndgot som vi nu har bra
rutiner for. Detta har gett resultat, da vi i ar
endast haft ett fall av bedrageriforsdk som
stoppades.

Alla studenter vi har varit kontakt med

far information om att de ska vara
uppmarksamma mot bedragerier och att de
ska kontakta oss vid tveksamheter oavsett vilken webbplats det
handlar om.

Marknadsforing for hyresvardar

For att na ut till fler nya hyresvardar deltog vi i Business
Arena pa Svenska missan. Boplats deltog i ett seminarium om
bostadsbyggande och bostadsbehov dar vi presenterade en
analys av efterfrdgan utifran var statistik.

Vi har dven besokt flera av hyresvardarna i Goteborg for att
utbilda dem i vart nya marknadssystem, som de sjalva kan
arbeta i for att hyra ut sina lagenheter. Dessutom anordnade vi
informationstraffar riktade till sdval de privata som kommunala
bostadsforetagen.

En'hyresrétt nagon?
{m saljg bostaden och 13 pengar
aver till nogotdy tycker dr roli gt
kan det vara nigot? Kanske inte
idag men i framtiden. Fér den som

varit registrerod pa Boplats i
ndgra 6r, finns mijligheterna
nara. Skapa tillfallet genom att
registrera dig pd G6 teborgs enda
riktig bostadssajt féir hyresrttar
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Kampanj for registrering

Vi har genomfdrt en annonskampanj riktad mot gruppen 45-55
ar for att visa pa vikten av att vara registrerad pa Boplats om
man vill ha mojligheten att valja ett annat boende Idngre fram

i livet. Om vi har en bred variation av kunder till de hyresréatter,
som kommer ut pd hyresmarknaden de narmaste aren, kan vi
framja omsattningen pa bostadsmarknaden och olika flyttkedjor
kan genereras. Annonseringen har bland annat skett i pa
nyhetssajter, bloggar och Facebook, stickers pad GP:s forstasida,
gp.se och i GP:s bostadsbilaga samt annonsering pa baksidan av
64 bussar i Goteborg.

Viktiga framtidsfragor

Agande och direktiv

Vi invéntar ett beslut under 2016 fran kommunfullmaktige
rorande Boplats framtida dgande och organisationsform som
en del av den omfattande bolagsutredningen. Med detta
antar vi att det foljer delvis nya direktiv. Viktiga fragor infor
detta beslut dr hur vi kan behalla, och hitta fler, privata
hyresvardar. Genom att visa dem fordelarna med att anvanda
vart system pa ett systematiskt sétt, tror vi att manga

ser affarsfordelarna av att ha en effektiv och metodisk
uthyrning, vilket vart nya system méjliggor. Vi kommer dven
se pa mojligheten att hjalpa vissa hyresvdrdar med hela
uthyrningsprocessen, nagot som redan efterfragas. En annan
fraga ar vilken grad av kundservice vi skall halla och hur den
i sa fall skall finansieras. Beslutet kan dven fa konsekvenser
fér om vi kan samarbeta runt vart marknads- / it-system med
andra aktorer i regionen.

Regional utvidgning

Vi fortsatter arbetet med att hitta samarbeten med
kringliggande kommuner och hoppas bland annat kunna
fordjupa samarbetet med de kommunala bostadsforetagen i
Boras Stad. Att hitta mgjligheter att vidga samarbetet kring
bostadsmarknaden pa samma sétt som arbetsmarknaden

ar nagot som Boplats har arbetat med under flera ar. Detta
blir allt viktigare i framtiden med tanke pa utbyggnaden av
infrastrukturen och kollektivtrafiken inom regionen.
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> Regiondag

Den 22 april anordnade Boplats en "Regiondag” i var
egna lokal dar bostadsforetag fran dvriga regionen
presenterade bostdder med pendlingsavstand

till Géteborg. De medverkande var Alebyggen,
Eidar-Trollhadttans bostadsbolag, Férbo, Herbo-
Herrljunga, Kungalvsbostader, MoIndalsbostader,
Stenungsundshem, Uddevallahem och
Vanersborgsbostader.

> Studentmingel

Vi arrangerade tva informationsméten riktade till
intresserade uthyrare och tvad mingel-trdffar dar
uthyrarna kunde tréffa studenterna i var lokal.

> Bonytt

Den 17 oktober presenterade 19 byggbolag i
samarbete med Boplats 6ver 18 000 nya hyresratter,
bostadsratter och villor i Alvrummet pa Kanaltorget.
Bland de omraden som presenterades mirktes bland
annat Backa Rdd, Selma Lagerlofs Torg , Kvillebacken,
Nya Hovas, och den nya stadsdelen Sédra Centrum
langs MolIndalsvagen. Det presenterades dven
omraden i regionen mellan Uddevalla, Kungsbacka
och Boras. De 19 bolag som medverkade var Boklok,
Skanska, Veidekke, JM, Forbo, NCC, Alebyggen,
Egnahemsbolaget, Poseidon, PEAB, HSB, Riksbyggen,
Jutabo, Sverigehuset, Bostadsbolaget, Botrygg, Eidar i
Trollhdttan, Familjebostader och Wallenstam.
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Investeringar i immateriella
anlaggningstillgangar

Under 2015 har smérre férandringar gjorts i lokalen, vilka
kostnadsforts direkt.

Nar det galler it-systemet, s3 har Boplats prioriterat forbattringar
av prestanda och andra atgirder som stabiliserat systemet.

Dessa har tagits som direktkostnader eftersom de inte tillfort
nagra nya funktioner. Investeringen i det ursprungliga projektet
med it-systemet skrivs av pa 5 ar frdn och med 2014 och
projektet kommer att vara avskrivet 2018-12-31. Daremot

maste ett system vidareutvecklas hela tiden, bland annat med
uppdateringar av tekniska plattformar, och vi maste fortsitta
investera for att upprétthalla kvaliteten och sdkerheten

i systemet.

Ett mal for framtiden dr att andelen supportkostnader ska sjunka
till férman for investeringar i nya funktioner.

Under ar 2015 har 889 tkr lagts pa nyinvesteringar i systemet
och det har i forsta hand handlat om att tillgodose uthyrarnas
onskemal om nya funktioner. Transparensen har medfort att
arbetssattet har forandrats och darmed har nya krav kommit upp
for att arbetsprocessen for hyresvardarna ska underlattas.

Utveckling inom personalomradet

Boplats har dvergatt till att bli ett alltmer it-intensivt féretag

i och med att Boplats dger kéllkoden till det nya systemet.

Under aret har en tredje it-specialist anstéllts som delvis

arbetar tillsammans med leverantdrerna av supporten och
vidareutvecklingen av systemet. For att ha nagot att jaimfora sig
med har Boplats intensifierat erfarenhetsutbytet med Stockholms
stads bostadsférmedling som ocksa har ett eget it-system. Vi kan
konstatera att vi ligger bra till saval ur ett tekniskt som ur ett
kostnadsperspektiv.

| och med att de nyrekryteringar som gjorts handlar

om specialisttjanster och att Boplats inrattat en
kundservicechefstjdnst har lInerna stigit jamfért med féregaende
ar. Lonesattningen foljer marknaden for varje typ av tjanst.

Boplats &r fortfarande en liten organisation och dr ocksa sarbar
for oplanerad franvaro. Detta forsdker vi parera genom att
flera medarbetare ska vara insatta i varandras arbetsuppgifter.
Boplats bestar nu av en stab for ledning, administration och
uppféljning, en marknadsavdelning med en supportfunktion till
hyresvardar, en kundtjanstavdelning och en IT-avdelning.

Ekonomisk uppféljning med
anledning av flyktingsituationen

Boplats har inte erhallit ndgot sarskilt bidrag for
flyktingmottagande. Daremot har Fastighetskontoret ansokt om
medel hos Lansstyrelsen fér bland annat en flyktingcoach till
Boplats. Nagra medel har dnnu ] beviljats.

Aven personer som inte har svenskt personnummer kan
registrera sig pa Boplats. Nar personen i fraga vél har fatt ett
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personnummer kan det ldggas till i registreringen i efterhand mot
uppvisande av erforderliga handlingar. Det kan dock konstateras
att antalet personliga besok i Boplats kundmottagning

fortsatt ar mycket hdgt och att det under senare delen av

2015 inte har kunnat forklaras av det nya marknadssystemet
utan snarare av den Gkade efterfragan pa bostéder. Boplats

har fatt en forfragan fran Stadsledningskontoret om det ar
mojligt att 6ppna webbplatsen for personer som vill hyra ut
rum eller andrahandslagenheter till flyktingar. Boplats har
utrett fragan och for en dialog med Fastighetskontoret och
Stadsledningskontoret om hur man fortsatt ska ga vidare.

Klart &r att det kommer att krava ytterligare personal i
kundmottagningen, med 6kade kostander under 2016.

Kommunikationsstrategi

| enlighet med Goteborgs Stads kommunikationsstrategi bygger
Boplats kommunikation pa tre kdrnvérden: Transparens, kunskap,
och Oppenhet.

Var malgrupp &r alla som soker bostad i Géteborgsregionen;
en stor grupp med varierande bakgrund och férkunskaper.
Alla transaktioner pad marknadsplatsen skall vara tydliga och
transparenta. Den bostadssdkande skall fa den kunskap de
behover for att ta beslut om sitt bostadssokande. Den som
bemoter medborgaren skall vara kunnig, engagerad och
valkomnande.

De omraden i Goteborgs Stads kommunikationstrategi som berdr
var verksamhet ar framfor allt:

Stadsutveckling: Boplats &r med och informerar om
nybyggnation och nya omraden.

Kunskapsstaden: Vart projekt for internationella studenter som
skall se till att det ar mojligt att komma till Goteborg fran andra
lander for att och studera.

Naringsliv: Vi for dialog med néringsliv och hyresvardar for att
underlatta flytt till Goteborg for den som fatt nytt jobb.

Leva och Bo: Vi vill se till att alla kan fa den hjalp de behdver
for att kunna planera for sitt bostadssokande sa vdl som méjligt.

Kommunala andamalet och
befogenheterna

Boplats foljer gallande Bolagsordning och Konsortialavtalet som
dgarna tecknade 1997. Detta avtal ses ocksa dver i samband
med Goteborgs Stads bolagsdversyn, dar bland annat fragan om
Boplats Goteborgs uppdrag, dgarskap och finansiering utreds.

Boplats har tidigare inte fatt ndgra generella direktiv eftersom
dessa endast géller direkt eller indirekt av Goteborgs Stad
heldagda bolag. Ny lagstiftning innebar att detta ses dver och
Stadsledningskontoret &r i skrivande stund snart fardig med
utredningen.



Boplats 1 siffror

2015 2014 2013 2012 201
Bostadssdkande
Antal registrerade bostadssokande 31 dec 165 266 131 512 199 245 148 550 126 361
Antal personliga besok i lokalen 47 533 46 287 21 684 27 677 23 769
Antal telefonsamtal 13 379" 26 844 10 491 9985 12 049
Unika bestkare pd webbplatsen per vecka 60-70 0002 - - - -
Lagenheter
Antal annonserade lagenheter 7 832 8 299 8 404 7 822 8 855
Andel ldgenheter fran privata vardar 41 % 40 % 40 % 38 % 350
Andel lagenheter fran 6vriga kommuner i GR 9% 10 % 8 % 9% 8 %
Andel studentlagenheter 13 % 10 % 10 % 8 % 9 %
Genomsnittlig registreringstid for kontrakt 1492 1190 950 787 702
Genomsnittligt antal ansdkningar, annonserad 708 829 816 960 829
lagenhet
Annonserade rum 869 700 715 475 561
Andel ja-svar efter erbjudande om lagenheter 42 % 36 % 38 % 36 % -
Personal
Antal tjanster n 10 10 10 10
Antal arbetade timmar 17 920 14 655 14 125 12 833
Lénekostnader exkl soc. avgifter, tkr 5248 4385 4 385 4418 3910
Ekonomi
Resultat efter finansiella poster 623 865 -203 104 507
Soliditet 23 % 250 36 % 36 %
Kassalikviditet 137 % 137 % 276 % 444 % 299 %
Eget kapital 4 358 3920 2579 2 589 2 485

1) Siffran gdller Kontaktcenter, Géteborgs Stad. Ingen statistik pd samtal mottagna pd Boplats
2) Nytt mdttal fér 2015
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Antal ldgenheter, genomsnitt dagar vid kontrakt, per stadsdel

Eftersom inte alla hyresvdrdar anvander Dagar hos Boplats som
rangordning for sin uthyrning blir det genomsnittliga antalet
dagar lagre om vi rdknar pa alla hyresvardar sammantaget,
jamfort med enbart allmannyttan.

2015 jan-dec / Allmannyttan
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Véstra Hisingen
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Mal | G teborgs stad

| budgeten for 2015 har Goteborgs Stads fullmaktige
satt upp flera mal, vilka Boplats inte kan paverka
direkt. Boplats har istallet valt att presentera statistik
som kan vara relevant fér nagra av malen.

MAL.: Ba rnperspektivet

Var vetskap om hur manga av Boplats medlemmar, som soker
efter boende for sig och sina barn, dr helt beroende av vad de
sjdlva anger om sitt hushalls sammansattning i sina profiler. Den
stora andelen som inte har angivit ndgon mer person i hushallet
(singelhushall i grafen till hoger) séker troligen inte bostad aktivt
utan samlar "Dagar hos Boplats" for framtida behov.

En Gvervdgande del av Iagenheterna som annonseras bestar av ett
eller tvd rum och kdk. Det dr en forhallandevis liten andel som
passar for storre barnfamiljer, det vill sdga fyra eller fler rum.

Hushdll, angivet

Parhushall med bam &, 38%

Parhushall utan bam 13,04%

Singel med bam
5.36%

Singel, man
35.63%

Sangel, kvinna
38,54%

Antal Medelantal ansokningar  Antal ldgenheter till Medelantal Dagar hos
rum per ldgenhet kontrakt Boplats vid kontrakt Medelhyra
12222 455 1261 4105
2 2698 878 1551 5940
3 1531 836 1576 7116
4 461 535 1403 8 872
5 68 392 1426 11098
6 4 94 177 13 545
Totalsumma 6 985 706 1453 5 862
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MAL. Skillnader mellan mins och kvinnors
livsvillkor ska minska

Hér tittar vi pa de cirka 147 000 medlemmar som har angivit

en inkomst i sin profil pa boplats.se. Médn har i genomsnitt
hdgre inkomst. Om vi tittar pa andelen medlemmar per
inkomstintervall ar det tydligt att kvinnorna dominerar i de lagre
inkomstkategorierna.

Man
316 811 kr

Andel medlemmar, bruttonkomst i kronor per dr
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48 % av de som tecknade kontrakt under 2015 var man och
52% kvinnor. Medelinkomsten bland de som fatt kontrakt skilde
sig inte ndmnvart at for de som fatt kontrakt hos en kommunal
hyresvard eller en stiftelse. Bland dem som fatt kontrakt hos de
privata hyresvdrdarna tjanade ménnen i snitt 16 948 kr mer per ar
an kvinnorna. Att medelaldern &r nagot hogre bland de som fatt
kontrakt hos allmédnnyttan beror troligen pa att registreringstiden
ar utslagsgivande bland de kommunala hyresvardarna.
Medelantal Dagar hos
Medelinkomst  Medelalder Boplats vid kontrakt
Kvinna 380 217 33,8 1480
Kommunal hyresvard 367 524 35,9 1863
Privat hyresvard 450 156 333 1035
Stiftelse 187 975 24,8 1169
Man 380 675 33.8 1426
Kommunal hyresvard 368 716 35,8 1748
Privat hyresvard 467 104 34,0 989
Stiftelse 185 462 24,8 1256
Svar pd erbjudande
Kvinnorna tenderade att tacka ja i ndgot I4gre grad &n ménnen. Svar_Kvinnor  Man
Kvinnorna hade 115 fler "Dagar pa Boplats” vid kontrakt Ja  39,0% 41,0%
i allmannyttans bgsténd och 46 fler dagar hos deoprivata Nej 34,0% 31,00
hyresvardarna. Kvinnorna hade 87 féarre "Dagar pa Boplats" néar : . "
det giller stiftelser (Chalmers Studentbostider). Om skillnaderna Ej svarat 27.0% 28,0%

beror pa vilka lagenheter olika grupper soker eller i vilken grad de
bostadssokande uppfyller hyresvardarnas krav kraver en djupare
analys.

12 | BOPLATS



MAL.: Bostadsbristen ska byggas bort och Ej angiven 7%

Hotell, vandrarhem, &nman 1%

bostadsbehoven tillgodoses battre Studentiagenhet 4%

Bar i andra hand 6%

Utan fast boende Hyrasratt 40%

Medlemmen uppger i sin profil vilken typ av boende den har idag.
Mer dn en tredjedel anger att de inte har nagot fast boende.
Over 30 000 registrerade pa Boplats bor i dag i villa, radhus eller

Inneboende 10%

bostadsratt. Cirka 68 000 bor i hyresratt. Vi kan ocksa se att Fécaldrahem 1%

det &r manga som vill flytta till Goteborg frdn omkringliggande

kommuner. Ndstan 1/3 av de bostadssokande bor idag inte i Ager villa eler radhus B% Bostadsran 10%
Goteborg.

MAL.: Goteborgs foretagsklimat ska forbattras och
ett hallbart naringsliv ska framjas

Ej angivet
7%

Annat skal
Anledning till flytt, angiven #h g
239% anger arbete som "anledning till flytt" i sin profil.
Det dr mojligt for hyresvardarna att [dgga profiler som underlattar
for dem som fatt arbete i Gteborg men som idag inte bor hér.
Det 4r ocksa mojligt for de hyresvérdar som sé dnskar att inte g
rangordna intresseanmaélningarna efter "Dagar pa Boplats” utan rerrg
att gdra en egen beddmning av intresseanmélningarna. b

Medlemmar utanfér Goteborg

Cirka en tredjedel av medlemmarna pa boplats.se bor utanfor
Goteborg. 23 % har inte angivit sin bostadsort, vilket troligen
beror pé att de inte &r aktiva sdkande just nu utan bara samlar
Dagar hos Boplats. I listan nedan redovisas de 40 kommuner med
flest personer registrerade.

Eji Sverige 4%

Crengea Svernige 16%

Oicand orl 23%

oteborgeregeonen 3%

Gotebary 48%
Kommun Antal Kommun Antal Kommun Antal Kommun  Antal
1. Goteborg 82333 11. Ale 1050 21. Vaxjo 521 31. Helsingborg 332
2. Mélindal 5234 12.  Uddevalla 940 22. Varberg 506 32. Orust 320
3. Partille 2185 13. Malmd 823 23. Skovde 496 33. Falkenberg 305
4. Stockholm 1987 14. Trollhdttan 814 24. Linkdping 480 34. Lidkoping 275
5. Kungsbacka 1852 15. Stenungssund 662 25. Orebro 470 35. Visteras 275
6. Lerum 1649 16. Halmstad 655 26. Karlstad 466 36. Norrkdping 267
7.  Kungalv 1449 17.  Jonképing 595 27. Vanersborg 413 37. Falkdping 261
8. Harryda 1433 18. Uppsala 556 28. Umed 408 38. Lilla Edet 244
9. Alingsas 1 406 19. Lund 546 29. Ockerd 357 39. Kalmar 241
10. Boras 1350 20. Mark 540 30. Tjorn 348 40. Luled 224
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MAL.: Aldres inflytande skall 6ka

| slutet av juli 2015 var 5,3 % av medlemmarna pa Boplats dver Medlemmar, dldersgrupper, antal
65 ar. Det kan jamforas med att andelen invanare i Géteborg
dver 65 ar utgdr 15,3 % av stadens befolkning. For att dka

kdnnedomen om hyresrattsmarknaden har Boplats i samarbete Alder Antal

med Senior Goteborg startat ett projekt med riktad information

till seniorer. 61-65 2542
66-70 1960

Under 2015 annonserades 78 seniorldgenheter och 45

trygghetsbostéder pa Boplats. 71-75 1175
75+ 996
Totalt har hyresvdrdarna publicerat 776 tillgdnglighetsmérkta (T-
miarkta) ldgenheter. En stor majoritet (397 st) var pé tva rum och
kok. De T-markta ldgenheterna har inte varit riktade till seniorer,
utan kan sdkas av alla som uppfyller hyresvardens villkor.
T-mdrkta Idgenheter, antal, IGigenhetsstorlek Publicerade Idgenheter for seniorer, antal
| 397
Bt 153]
41|
I I ] L4
1 2 3 4 3 Seniorldgenheter

FEATATATE

L1 R
i | U B - 40
i IR B
| § :||1.|r __‘: i




Betalningsférmdga

4 117 personer dver 65 har angivit sin inkomst. Nedan ser vi hur
manga av dessa som kan efterfraga en viss manadshyra.

| 684
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Detta har betydelse da T-markta ldgenheter oftast aterfinns i det
nyproducerade bestandet, dar hyrorna &r hdgre.

Medelhyra, antal rum

16 000 kr =
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12 000 kr ?a'fwh- r%&r
10 000 kr _ 2107 1875
{7 G : =
8 000 kr _ e %k L1765 s Alla
G agr— o, ® T-mérkt
BO0D Kk [~ ___"'5"'.’ i
o5
4 000 kr
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Dagar hos Boplats

Totalt sett s& har de som tecknat kontrakt under 2015 haft

1 492 Dagar hos Boplats. For T-markta ldgenheter var tiden ldngre,
trots att hyrorna for de T-markta lagenheterna i allméanhet var
hogre. Det beror pa att de oftast &r nybyggda. Nar det géller storre
ldgenheter har tiden varit dver sex ar.

Medelantal Dagar hos Boplats vid kontrakt, antal rum
2380
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Finansiell redovisning

Féljande ganskas av revisorer och lekmannarevisorer



Verksamhetsinriktning
Bolaget skall enligt bolagsordningen informera om

bostadsmarknaden och fungera som en marknadsplats for bostader

och bedriva darmed forenlig verksamhet.

Styrelsens sammansattning under aret

Agandet var under 2015 fordelat enligt féljande

Goteborgs Stadshus AB 40%
Goteborgs Stads Bostads AB 10%
Bostads AB Poseidon 10%
Familjebostader i Goteborg AB 10%
Fastighetsdgarna GFR, ek. for. 30%

Under perioden 2015-01-01 till arsstimman 2015-03-03 har styrelsen haft féljande sammanséttning

Marie Lindén ordforande

Rikard Ljunggren vice ordforande

Anders S6derman vice ordforande

Inger Bergsten ledamot
Oscar Amlov ledamot
Robert Bengtsson ledamot
Agneta Kores ledamot
Jahja Zeqiraj suppleant
Per-Henrik Hartmann suppleant
UIf Gardhagen suppleant

Goteborgs Stad
Fastighetsdgarna GFR, ek. for.
Bostads AB Poseidon
Goteborgs Stad
Fastighetsdgarna GFR, ek. for.
Goteborgs Stads Bostads AB
Fastighetsdgarna GFR, ek. for.
Goteborgs Stad
Familjebostader i Goteborg AB
Fastighetsdgarna GFR, ek. for.

Fran arsstdmman 2015-03-03 till och med 2015-12-31 har styrelsen haft féljande sammansattning:

Christian Larsson ordférande

Rikard Ljunggren vice ordférande

Anders Soderman vice ordforande

Nina Miskovsky ledamot
Oscar Amlév ledamot
Kicki Bjorklund ledamot
Agneta Kores ledamot
Anna Skarsjo suppleant
Per-Henrik Hartmann suppleant
UIf Gardhagen suppleant
Styrelsens sekreterare

Mats Ekblad har varit styrelsens sekreterare, forutom vid
styrelsemotet den 29 oktober da Maria Jordan férde protokoll.

Styrelsen har under aret haft dtta styrelseméten.

Verkstallande direktor

Maria Meyer-Martins dr bolagets verkstallande direktdr férutom
under perioden 18 mars 2015 till och med den 23 juni 2015, da

Maria Jordan var tillférordnad VD.

Revisor

Huvudansvarig revisor 4r Gunilla Lénnbratt pa Ohrlings

PriceWatershouseCoopers AB.
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Goteborgs Stad
Fastighetsdgarna GFR, ek. for.
Bostads AB Poseidon
Goteborgs Stad
Fastighetsdgarna GFR, ek. for.
Goteborgs Stads Bostads AB
Fastighetsdgarna GFR, ek. for.
Goteborgs Stad
Familjebostader i Goteborg AB
Fastighetsdgarna GFR, ek. for.

Lekmannarevisor

Vid arsstdmman valdes Lars-Gunnar Landin (MP) och Peggy
Svensson (VagV) till lekmannarevisorer samt Annika Johansson
(MP) och Stefan Dahlén (SD) till lekmannarevisorsuppleanter.

Vasentliga hdandelser under rakenskapsaret
Under aret har verksamheten bedrivits som planerat och inga
vasentliga handelser har intraffat.

Boplats Goteborg AB ar anslutet till Aimega Tjansteféretagen
i Sverige.



Bokslut

Forslag till behandling av vinst

Till arsstammans forfogande star féljande medel:

Arets vinst

Balanserad vinst

Summa att forfoga dver

437 869 kronor
3 143 435 kronor
3 581 304 kronor

Styrelsen och verkstéllande direktdren foreslar att vinsten disponeras enligt foljande:

Balanseras i ny rakning

Resultatet av arets verksamhet och bolagets stillning framgar av efterfoljande resultat- och balansrikning.

3 581 304 kronor

Resultatrakning (KKR)

2015-01-01 2014-01-01
Rorelsens intakter Not 2015-12-31 2014-12-31
Nettoomsattning 13 591 12 328
Ovriga rérelseintakter 1 8517 791
Summa rorelsens intikter 22 108 20 239
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 7,8 - 11 967 -11 724
Personalkostnader 2 -8 015 -6 358
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anldggningstillgdngar 3,12 - 1475 -1244
Summa rorelsens kostnader - 21 457 -19 326
Rorelseresultat 651 913
Resultat fran finansiella investeringar
Réanteintakter och liknande resultatposter 5 30
Rantekostnader -33 -78
Resultat efter finansiella poster 623 865
Bokslutsdispositioner 6 -237 -135
Skatt 10 -128 - 165
Arets resultat 438 565
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Balansrakning (KKR)

Tillgangar Not 2015-12-31 2014-12-31
Anldggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 12 4299 4843
Materiella anldggningstillgangar

Inventarier 3 34 75
Summa anliggningstillgangar 4333 4918
Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernforetag 16 393 12 476
Kundfordringar 72 54
Aktuella Skattefordringar 26 0
Ovriga fordringar 125 90
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 489 521
Summa kortfristiga fordringar 17 104 13 141
Kassa och bank 4 3 12
Summa omsittningstillgangar 17 107 13 153
SUMMA TILLGANGAR 21 440 18 071
Eget kapital och skulder Not 2015-12-31 2014-12-31
Eget kapital 5

Bundet eget kapital

Aktiekapital, 700 aktier kvotvarde 1000 kr 700 700
Reservfond 77 77
Summa bundet eget kapital 777 777
Fritt eget kapital

Balanserad vinst 3143 2578
Arets resultat 438 565
Summa fritt eget kapital 3 581 3143
Summa eget kapital 4 358 3920
Obeskattade reserver 6 825 767
Summa obeskattade reserver 825 767
Langfristiga skulder

Rintebarande lan, koncern " 3 800 3 800
Summa langfristiga skulder 3 800 3 800
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1760 1358
Skulder till koncernféretag 472 15
Aktuella Skatteskulder 0 13
Ovriga kortfristiga skulder 1224 1371
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 9 9 000 6 827
Summa kortfristiga skulder 12 457 9 736
Summa eget kapital och skulder 21 440 18 223
Stéllda sakerheter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga
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Bolagets arsredovisning har upprattats enligt érsregovisningslagen och
Bokforingsndmndens allmanna rdd BFNAR 2012:1 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oforandrade i jamforelse med foregaende ar.
Féljande lattnadsregler fér mindre féretag har tillimpats:

® Kassaflédesanalys har inte upprattats.

Intdikter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar for ratten att fa koa till en
bostad under ett ar. Medlemsavgiften periodiseras till den period den
avses.

Bidrag redovisas som intdkt nar villkoren for att erhalla bidraget har
uppfyllts. Erhdlina bidrag redovisas som skuld till dess villkoren for

att erhalla bidraget uppfylls. Bidrag som erhallits for att tdcka vissa
kostnader redovisas samma period som den kostnad bidraget ar avsett
att tacka.

Leasing

Samtliga leasingavtal redovisas som operationella, dvs leasingavgiften
(inklusive forsta fornGjd hyra) redovisas linjart dver leasingperioden.

Ersattningar till anstdllda

Lopande ersattningar till anstéllda i form av I6ner, sociala avgifter och
liknande kostnadsfors i takt med att de anstdllda utfor tjdnster.

Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbestamda
redovisas en kostnad det ar pensionen tjénas in.

Immateriella anldggningstillgdngar

Utgifter for utveckling eller underhdll av programvara redovisas som
immateriell tillgadng under forutsdttning att utgifterna medfor att
framtida ekonomiska fordelar for féretaget sannolikt 6kar och att
utgifterna kan pdvisas leda till en anvandbar programvara. Immateriella
anldggningstillgdngar varderas till anskaffningsvérde minskat med
ackumulerade av- och nedskrivningar.

Avskrivning sker linjart dver tillgdngens berdknade nyttjandeperiod.
Féljande avskrivningstider tillampas:
Immateriella anldggningstillgéngar 5ar

Not 1/ Ovriga rérelseintikter
Driftbidrag

Goteborgs stad

Goteborgs kommunala bostadsforetag
Fastighetsdgarna GFR eko. for.
Seniorprojekt bidrag

Summa

Materiella anldggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde
minskat med avskrivningar. | anskaffningsvardet ingar utgifter som
direkt kan hanforas till forvarvet av tillgangen.

Materiella anldggningstillgdngar skrivs av systematiskt éver tillgdngens
bedémda nyttjandeperiod.

Foljande avskrivningstider tillampas:
3-5ar
3-54ar

Inventarier
Datorer

Finansiella instrument

Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna i K3 kapitel 11,
vilket innebar att vardering sker utifran anskaffningsvarde. Finansiella
instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar kundfordringar
och &vriga fordringar, leverantdrsskulder, 6vriga skulder. Instrumenten
redovisas i balansrdkningen nar bolaget blir part i instrumentets
avtalsmdssiga villkor.

Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrdkningen nar ratten att erhalla
kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller dverforts och bolaget har
Overfort i stort sett alla risker och férmaner som ar forknippade med
aganderatten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrdkningen nar forpliktelserna har
reglerats eller pa annat satt upphort.

Kundfordringar och 6vriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgdngar med undantag for
poster med forfallodag mer an 12 manader efter balansdagen, vilka
klassificeras som anldggningstillgangar. Fordringar tas upp till det
belopp som fdrvéntas bli inbetalt efter avdrag for individuellt beddmda
osakra fordringar.

Ldneskulder och leverantérsskulder

Laneskulder och kortfristiga leverantdrsskulder redovisas till
anskaffningsvérde.

2015 2014
5716 5 574
1 507 1 507
830 828
465 0
8 517 791
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Not 2 / Personal

Medelantalet anstéllda har varit féljande n 10
varav kvinnor 7 5
varav man 4 5
Loner och andra ersittningar har utgatt med: 5439 4 385
till styrelse och VD 1029 882
till vriga anstéllda 4 410 3353
Sociala avgifter enligt lag och avtal 1695 1370
pensionskostnader till VD och styrelse 240 200
pensionskostnader till 6vriga anstéllda 425 331

Vid uppsdgning fran bolagets sida &r VD beréttigad till, utéver 16nen under uppsagningstiden, ett avgangsvederlag pa arton (18)
manadsloner. Storleken pa vederlaget baseras pd Befattningshavarens senaste manadslon. P& avgangsvederlaget betalar Bolaget

endast sociala avgifter enligt lag.

Skillnaderna i lonekostnaderna mellan 2014 och 2015 beror pd att tva it-specialister anstallts - en under hdsten 2014 och en i juni

2015.

Not 3 / Inventarier 2015-12-31 2014-12-31

Ingdende anskaffningsvérde inventarier 1 505 1 406

Arets inkdp 0 98

Utgdende anskaffningsvarde 1 505 1 505

Ingdende avskrivningar enligt plan - 1430 - 1397

Arets avskrivningar enligt plan -41 -33

Utgaende avskrivningar enligt plan - 1471 - 1430

Restvdrde enligt plan, bokfort varde -34 75

Not 4 2015-12-31 2014-12-31

Posten kassa och bank bestar av féljande poster:

Kassa 12

Summa 3 12

Not 5 / Eget kapital Aktiekap ~ Reservfond Balans. res  Arets vinst
IB 700 77 2578 565
Disponering av féregaende ars vinst enligt

bolagstimmobeslut 565 - 565
Arets Resultat 438
UB 700 77 3143 438
Not 6 / Obeskattade reserver 2015-12 31 2014-12-31
Periodiseringsfond Tax 2010 0 133
Periodiseringsfond Tax 2011 170 170
Periodiseringsfond Tax 2012 150 150
Periodiseringsfond Tax 2013 60 60
Periodiseringsfond Tax 2014 4 4
Periodiseringsfond Tax 2015 250 250
Periodiseringsfond Tax 2016 190 0

Summa 824 767
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Not 7 / Erséattning for revision 2015 2014
Onhrlings PricewaterhouseCoopers 156 78
Lekmannarevisor 63 51
Summa 219 129
Not 8 / Leasing 2015 2014
Framtida minimileasingavgifter som ska erldggas avseende icke
uppsagningsbara leasingavtal
Forfaller till betalning inom ett ar 892 923
Forfaller till betalning senare dn ett men inom fem ar 1 644 2 466
Till betalning senare an fem ar - -
Not 9 / Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 2015 2014
Medlemsavgift 7 545 5454
Ovrigt 1455 1373
Summa 9 000 6 827
Not 10 / Aktuell skatt 2015 2014
Aktuell skatt 128 165
Skatt pa arets resultat 128 165
Redovisat resultat fore skatt 566 730
Skatt berdknad enligt gillande skattesats (22%) 125 161
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader 2 3
Skatteeffekt av schablonrénta pd periodiseringsfond 1 1
Redovisat skattekostnad 128 165
Not 11 / Rantebarande lan 2015 2014
Koncernlan 3800 3800
De langfristiga lanen forfaller till betalning enligt féljande:

2016 3800

Summa 3 800
Not 12 / Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten  2015-12-31  2014-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 6 054 6 054
Arets aktiverade utgifter 889 0
Utgaende anskaffningsvarde 6943 6 054
Ingdende avskrivning enligt plan -121 0
Arets avskrivningar enligt plan - 1433 -121n
Utgaende avskrivning enligt plan -2644 -121
Restvdrde enligt plan, bokfort varde 4299 4 843
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A boplats

Goteborg den 9 februari 2016
Styrelsen for Boplats Géteborg AB

AL

Christian Larsson, ordforande

.~

Anders Soéderman, vice ordférande Nina Miskovsky, ledamot
Oscar Amlév, ledamot Kicki Bjorklund, ledamot

Agneta Kores, ledamot

/ 7 A7
// .f.f:',:/; 47 ,‘“?/", %u./

Maria Meyer-Martins, Verkstallande direktér

Var revisionsberdttelse har avgivits den C’I/z— - 2016
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

//x/ > /
Tt /f/f?éfz»( /?’/7??’?"/

Yy

unilla Lénnbratt
/ Auktoriserad revisor

Var granskningsrapport har avgivits den 2016
40 Py / Zans
Sy 7 U o
Lars-Gunnar tandin Peggy Svensson
Lekmannarevisor Lekmannarevisor
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Revisionsberittelse

Till Arsstiimman i Boplats Goteborg Aktiebolag, org.nr 556467-7390

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfért en revision av arsredovisningen f6r Boplats Géteborg
Aktiebolag for Ar 2015. Bolagets drsredovisning ingér i den tryckta
versionen av detta dokument pé sidorna 18-24.

Styrelsens och verkstdllande direktérens ansvar for
arsredovisningen

Det #r styrelsen och verkstillande direktdren som har ansvaret for
att upprétta en arsredovisning som ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen och for den interna kontroll som styrelsen
och verkstillande direktéren beddomer ar nodvandig for att
uppritta en arsredovisning som inte innehéller vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pé cegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar 4r att uttala oss om arsredovisningen pa grundval av
VAr revision. Vi har utfort revisionen enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa
standarder kriver att vi féljer yrkesetiska krav samt planerar och
utfor revisionen for att uppnd rimlig sdkerhet att drsredovisningen
inte innehéller visentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgirder inhamta
revisionsbevis om belopp och annan information i
arsredovisningen. Revisorn valjer vilka dtgérder som ska utforas,
bland annat genom att bedéma riskerna for vésentliga
felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pé fel. Vid denna riskbeddmning beaktar
revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta for
hur bolaget upprittar arsredovisningen for att ge en rittvisande
bild i syfte att utforma granskningsatgirder som 4r
indamalsenliga med hansyn till omstandigheterna, men inte i
syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets interna
kontroll. En revision innefattar ocksé en utvardering av
indamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvénts
och av rimligheten i styrelsens och verkstéllande direkt6rens
uppskattningar i redovisningen, liksom en utvirdering av den
overgripande presentationen i rsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrédckliga och
andamaélsenliga som grund for véra uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har &rsredovisningen uppréttats i enlighet
med &rsredovisningslagen och ger en i alla visentliga avseenden
rittvisande bild av Boplats Géteborg Aktiebolags finansiella
stillning per den 31 december 2015 och av dess finansiella resultat
for Aret enligt Arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens Gvriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att drsstimman faststiller resultatrikningen
och balansrakningen.

/M;;;/ % sz

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Ut6ver var revision av arsredovisningen har vi &ven utfort en
revision av forslaget till dispositioner betriffande bolagets vinst
eller forlust samt styrelsens och verkstéllande direktérens
forvaltning for Boplats Géteborg Aktiebolag for ar 2015.

Styrelsens och verkstdllande direktdrens ansvar

Det #r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betriffande bolagets vinst eller forlust, och det ar styrelsen och
verkstillande direktoren som har ansvaret for forvaltningen enligt
aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ir att med rimlig sikerhet uttala oss om forslaget till
dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust och om
férvaltningen pa grundval av vir revision. Vi har utfort revisionen
enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betriiffande bolagets vinst eller férlust har vi
granskat om forslagel dr forenligt med aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver var
revision av ﬁrsredovisningen granskat viisentliga beslut, atgirder
och forhéllanden i bolaget f6r att kunna bedéma om n&gon
styrelseledamot eller verkstillande direktoren ér
ersittningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat om nigon
styrelheledamot eller verkstillande direktoren pi annat sitt har
handlat i strid med aktiebolagslagen, irsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och
andamélsenliga som grund f6r véra uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att Arsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i
férvaltningsberiittelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstillande direktéren ansvarsfrihet for rikenskapséret.

Goteborg den 9 februari 2016
Ohrhngs)l tcewaterhnuseCoopers AB

.

unilla Lonnbratt
Auktoriserad revisor
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Boplats Géteborg AB

Ink: 2016 -p- 15

Till &rsstimman i Boplats Géteborg AB Org.nr 556467-7390

Dnr:
Granskningsrapport for ar 2015

Till Goteborgs kommunfullméktige for kdnnedom

Vi, av fullméktige i Géteborgs kommun utsedda lekmannarevisorer, har
granskat Boplats G6teborg AB:s verksamhet under ar 2015.

Styrelse och verkstéllande direktor ansvarar for att verksamheten bedrivs i
enlighet med lagar och foreskrifter, bolagsordning samt dgardirektiv.

Vart ansvar &r att granska och bedéma om bolagets verksamhet har skétts pa
ett &andamaélsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt samt
att bolagets interna kontroll har varit tillracklig.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen, kommunens
revisionsreglemente, god revisionssed i kommunal verksamhet och med beaktande
av de beslut kommunfullmiktige och arsstimman fattat. En sammanfattning av
utford granskning har 6verldmnats till bolagets styrelse och verkstéllande direktor
i en granskningsredogorelse. Granskningen har genomftrts med den inriktning
och omfattning som beh6vs for att ge rimlig grund for var bedémning.

Vi bedomer att bolagets verksamhet har skotts pa ett &ndamalsenligt och frén
ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt och att bolagets interna kontroll har
varit tillrdcklig.

Goteborg den 9 februari 2016

L GomafOr ([ pgp .

Lars-Gunnar Landin Peggy Svensson
av kommunfullmaktige av kommunfullméktige
utsedd lekmannarevisor utsedd lekmannarevisor
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